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1. POSLANI ORGANIZACE

Rok 2020 se stal naprosto vyjimeénym ve vSech smérech. To, co bylo |éta smérovano
k dokonalosti, vzhledem ke kvalité Zivota, vzalo za své. Jediny virus dokdazel obratit chod
Zivota nds vSech zcela naruby. Zakazy navstév, zakazy pohybu, omezeni kontaktl
s blizkymi, omezeni volnocasovych aktivit, ateliérl, nulové vylety, rekreace, uzavieni
centrdlni jidelny, izolace, odkladani neakutni zdravotni péce, nafizené povinnosti —
testovani...atd.

Vedeni organizace se razem stalo krizovymi managery, fungujici ve zcela jiném
rezimu. V prvnich mésicich prevladal obrovsky strach, co bude s lidmi, co epidemie
zpusobi. Vedeni muselo v prvni fadé uklidnit personal, klienty i rodi¢e. Komunikace se
stala klicovym prvkem pro zvladani stresu, narovnavani dezinformaci, ndstrojem
eliminace nejistot, podani teplého Ci veselého slova pro nadéji a racionalni fungovani. Zde
velmi pomohlo psychologické vzdélani nékterych clend vedeni, stim, Ze intervence
pomohly z velké ¢asti fungovat bez vétsiho stresu a napéti. Bylo nutno nastavit zcela jiné
organizacni postupy- napft. jiné formy sdileni informaci, dvahy nad moznym ubytovanim
zaméstnancl, vytvareni zasob jidla, nouzovych potieb, organizace rozvord celodenni
stravy po uzavieni centralni jidelny, vydejni okénko pro dalsi stravniky, zména organizace
prace na vSech Usecich, prioritni zaméreni na postupy pfi hygiené, bariérového rezimu,
karantény apod, zavadéni testovani, izolacniho prostoru pro nemocné, postupy pfi
navratu z hospitalizaci a dalSi. Ktomu jsme bojovali jsme s naprostym nedostatem
ochrannych prostfedkd. V prvnich chvilich strachu persondl takrka ,vycistil“ sklad
,nafasovanim® veskerych dezinfekci a rukavic, bylo nutno vse prerozdélit a nastavit nova
pravidla vydavani. Nastal boj o sehnani respirator(, dezinfekci, ochrannych plasti a
dalSich pomucek. Z obsluzného personalu se pres noc staly, kromé béznych pracovnich
povinnosti, ,Sicky” rousek. Shanéli jsme i filtry do vysavacd, abychom posilili U¢innost
béZnych latkovych rousek. Bylo nutné vytvofit pracovni tymy tak aby se nesetkavaly,
zménit hodinové dotace smén pro zajisténi provozu s trvalym dlirazem na skutecnost, Ze
nikdy nesmi cely pracovni kolektiv ,,spadnout” do karantény. S timto vznikaly problémy
s Cerpanim dovolenych, avsak presto se podafilo v prabéhu roku i toto zajistit. Pres
vSechny tyto tézkosti jsme se v poéatcich mohlu opfit o podporu statu — pomérné rychlé
vydavani pokynu k omezeni Sifeni nakazy + pozdéjsi zasobovani ochrannymi pomuckami
pfi propojeni spoluprace s krajskym uradem, kterych byl kriticky nedostatek. Zvladani
psychické nepohody a negativnich emoci byl vSak vylu¢né nasim kazdodennim chlebem.
Klienti i néktefi zaméstananci obtizné zvladali kazdodenni sledovani negativnich zprav
z médii. Rozhodli jsme se nabidnout lidem alternativu a to v dobé hlavniho vecerniho
zpravodajstvi zajistit klientlm i zaméstnanclm pozitivni program- zejména formou
zabavnych programu, hudebnich vystoupeni a predtocenou podporou znamych osobnosti
(hercli, zpévaku, politikd, sportovcu...), ktefi adresovali podporu a pozitivni poselstvi
pfimo konkrétnim osobam u nas v zafizeni. Sledovani téhto program( bylo interné
vysilano pfimo do televiznich pfijimacl na jednotlivych domacnostech uZivatelll a
soucasné téz prostiednictvim YouTube odkazu, s moznosti sledovani i na PC.




Obdobné fungovalo i osobnéjsi setkavani prostfednictvim TV a PC feditele s celym
kolektivem zaméstnanch a klientd vtydennim poradu ,Ridi-telka“, kde fteditel,
prostfednictvim interniho TV vysilani, vysvétloval klientlim i zaméstnanclim postupy, na
kterych se vedeni dohodlo a opatfeni vlady, ktera se tykala nasi praxe. Zaméstnanci méli
moznost pripojeni se s dotazy prostfednictvim ,Skype” nebo telefonatl do studia a
vyslechnout si a sdilet s ostatnimi svoje dotazy, pochybnosti, nejasnosti...

Zaroven obdobné byla nastavena i podpora supervize, intervize...

V 1. vIné epidemie, se nam podafilo vyhnout nakaze pfimo v zafizeni a preckat tfi
tézké mésice(biezen-kvéten) , oviem za cenu vypadku persondlu- hlavné z divodu OCR.
Na jafe 2020 bylo velmi obtizné redlné zajistit nahradni Skoly a Skolky pro rodice
zaméstnance, systém byl nastaven, ale redlné moznosti vazly. Rodice si vSée museli zafidit
ve Skole osobné sami, nebo museli zlistat doma. Pfesto jsme zajistuli chod organizace bez
vétsich problémda. V ¢ervnu jsme byli presvédceni, Zze mame to nejhorsi za sebou. Léto
umoznilo uklidnéni situace a navrat k normalu, pouze s absenci cestovani. Na konci srpna
zacala cCisla opét povazlivé stoupat. Bylo obtizné nastolit preventivni zakladni podminky
dodrzovani bezpedi, jako napt. neshlukovani se na pracovisti, noseni rousek. Ackoli v této
dobé byly ochranné pomticky jiZz dostupné, personal mél pocit, Ze epidemie je jiz za nami,
strach nahle zcela pominul a nastala pro vedeni faze, jak ohlidat a pfimét zaméstnance,
aby se chovali zodpovédné a nenastal kolaps nékterého oddéleni, popf. fatalni vypadek
zaméstnancl a masové rozsifeni ndkazy. Bylo nutné opakované vysvétlovani, apely,
kontroly, vytvareni stale novych postupl v pripadé, kdy zaméstnanec citi jakykoli priznak,
¢i ma doma osobu s priznaky nemoci. Pfes vSechno Usili od zafi zacal aktivni boj s nemoci
COVID-19 pfimo v nasem zarizenim-at jiz zjisténim pozitivnich zaméstnanc, tak klient(.
Rijen a listopad byl opravdu kriticky, izolaéni prostory zaplnéné do posledniho mista,
nutnost vytvareni novych izolacnich prostori na dalSich mistech, vyrazny nedostaterk
personalu z divodu izolace, karantény, OCR., nutnost vytvoreni nouzovych skladovych
zasob ochrannych pomlcek pro potrfebu persondlu v pfipadé zjisténi infekce o vikendu,
vecernich hodinach ¢&i statnich svatcich nebo nebo z divodu zastupitelnosti a zajisténi
ochrany personalu, kdykoli je tfeba- pfi ndhlém zjisténi nakazy. Zakladem Uspéchu byla
kvalitni komunikace- predkladani agrumentll, posouzeni situaci v SirSich souvislostech,
schopnost vidy vcas dojit ke koncenzu, stanoveni postupl a jasné predavani informaci,
v€as, srozumitelné, jednotné. Tymova spoluprace byla partnerska, proaktivni a
respektujici.




o

Sdileni informaci bylo nepretrzité, bez ohledu na volné dny, vecerni hodiny. Trvale se
sledovalo zajisténi sluzeb a péce o klienty pti dalSich a dalSich ,vypadcich” personalu.
V drtivé vétsiné jsme si vystacili s vlastnim personalem a to i diky ochoté zaméstnanc(
vypomoci, kde bylo tfeba.

Pouze v listopadu jsme pozadali o vypomoc kolegy z BeneSova, jejiz sluzba socialni
rehabilitace byla omezena a tak jsme ziskali 4 zaméstnance na dvoutydenni vypomoc.
Nutné byly i opakované konzultace s pravnikem, supervizorem...

Od ledna se zacaly objevovat informace o ockovani. Iniciativné jsme sami zacali
shanét informace, kam budeme pridéleni, kdo bude nasim koordinatorem. Prvni pomoc
nam poskytl primar interny MUDr. Polak, ktery pro nds zprostifedkoval prvni informace
ohledné konnkretizace ockovaciho centra- v BeneSové + zprostfedkoval komunikaci mezi
nasi organizaci a koordinatorkou ockovani v BeneSové. Prfes pocatecni informacni
nejasnosti a tézkosti, jsme navazali dobrou spolupraci s o¢kovacim centrem a pomérné
rychle — do konce btezna zajistili cca 77% proockovanosti persondlu a 89% klientely.
Ockovani jsme zorganizovali a realizovali vyhradné vlastnimi silami, v€etné vykazovani.
Diky vlastni aktivité a spolupraci s méstem, starostou a krajem se nam v bfeznu 2021
podafrilo zajistit nahradni Skolku pro zaméstnance, abychom neztratili dalsi pracovni silu
na OCR, mimo nemocné a v karanténé.

Shrnuti za sluzby:

1. Denni stacionar fungoval, s vyjimkou jarniho natizeni, v béZném rezimu
Odlehcovaci sluzby byla pozastavena z divodu vytvoreni izolace pro pozitivni
klienty. Takto funguje zatim dodnes. Abychom klientlim ulehcili pobyt na izolaci,
vybavili jsme vSechny pokoje televizory, pfipadné zajistili i notebook, aby ¢as
straveny v téchto prostorech byl o néco pfijemné;jsi.

3. Socialni rehabilitace fungovala nikoli pobytové- ale distan¢né, podpora pisemné,
telefonicky, mailem, skype...

4. Rana péce fungovala prevaziné v terénu, mimo ambulantni kancelar,

s mapovanim situace v rodiné a pripadném presunu konzultaci na vhodnéjsi
dobu (napf. v dobé karantény nékterého clena rodiny)

5. Chranéné bydleni a DOZP — zde nejtézsi situace, zejména psychicka zatéz,
ponorkova nemoc, koordinace vztah(l, zaméstnani, dodrzovani nafizeni,
informace rodi¢tm, blizkym..., intervence klientim i jejich rodinnym
prislusnikim.

Zaméstnanci, diky dlslednému vedeni, intenzivni kontrole a opakovanému vysvétlovani
fungovalipfevainé spolehlivé a zodpovédné, coz mélo za vysledek, Ze prestoze se nam
nakaza nevyhla, nebyla v masovém meétitku, tak jako v jinych organizacich (tj. Ze by napf.




nardz onemocnéla polovina klientely ¢i personalu) a dala se plné zvladnout v nasich
internich podminkdach. Pouze 1 klient DOZP musel byt nékolik dni hospitalizovan na
podplrném dychani a 1 klient CHB musel byt hospitalizovan v PL a nasledné pro zhorseni
psychického stavu preveden na sluzbu DOZP s vyssi mirou podpory.

Zameéstnanci fungovali velmi dobfe i ve ztiZenych podminkach a dobrou vizitkou je
loajalita a vztah ke klientlim, o néZ bylo postarano jak o vlastni ¢leny rodiny. Zdravotni
usek, kromé bézné cinnost, zvladl podzimni ockovani na chfipku, nasledné nekonecny
maraton testovani zaméstnancl a klient a v neposledni fadé i kompeltni naockovani
drtivé vétsiné klientely a zaméstnancl obéma davkami. Pouze u jedinc(, ktefi neméli
z dGvodu zdravotnich obtizi, nebo jinych davod(, moznost hromadného ockovani pfimo
v arealu nasi organizace, bylo vyjednano individualni ockovani pfimo v o¢kovacim centru.

Zavérem bychom radi podékovali pani ministrini prace a socialnich véci dipl. Pol. Jané
Malacové za podporu kterou ndm osobné vyjadiovala v néjtézsich chvilich a to jak online
setkanimi tak i osobni navstévou.




CELKOVY PREHLED CINNOSTI ORGANIZACE

» Usek zdravotnich sluzeb — oddéleni zdravotni stfedisko zajistuje pro:

» sluZzbu Domov pro osoby se zdravotnim postizenim |éCebné preventivni péci

Y

odlehcovaci sluzbu zdravotni prohlidky pfi pfijmu a propusténi uzivatele, akutni
oSetfeni a poskytnuti prvni pomoci
» ostatni sluzby akutni oSetfeni uZivatele a poskytnuti prvni pomoci.

VSeobecné zdravotni sestry na zdravotnim stfedisku poskytuji ~ komplexni
oSetrovatelskou pécive dvousménném provozu s nerovhomeérné rozvrzenou pracovni
dobou.

V ramci plnéni celozivotniho vzdélavani se pravidelné ucastni Skolicich a vzdélavacich
akci dle aktualni nabidky (on-line Skolici akce).

Lékarskou péci zajistuje MUDr. Zelenakova Hana, ktera v zafizeni ordinuje pravidelné
tfi dny vtydnu (pondéli, stfeda, patek). V ¢ase nepfitomnosti |ékare v zafizeni a
v pfipadé nahlé zmény zdravotniho stavu uZivatele je mozna telefonicka konzultace
vSeobecné zdravotni sestry s |ékarkou a nasledné odeslani uZivatele do odbornych
ambulanci v BeneSové. V situacich akutnich zdravotnich obtizi ohroZujici vitalni funkce
uZivatele je neprodlené do zafizeni pfivolana Zdravotnicka zachranna sluzba.

Vykony provadéné na oddéleni zdravotni stredisko:

Asistence u preventivnich prohlidek, pfijmi a odchodi uzivatell do a ze socidlni
sluzby, periodické ockovani a sledovani dispenzarizavanych uZivateld.

Asistence |ékaram pfi vySetienich a oSetfenich uzivatelQ, zpracovani a pInéni ordinaci
lékard.

Objednavani, prijem a uloZeni |ékd, jejich pfiprava a vydej na jednotlivé domy.
Spolupréce s odbornymi lékati, objednavani uzivatell na odborna vysetfeni a vykony,
doprovod uZivatel na odborna vysetfeni nebo vykony mimo zafizeni, je-li nutny

doprovod zdravotniho personalu, zajisténi souhlast uZivateld  (popf. jejich
opatrovnik() k 1é¢ebnym zakrokam.

Aplikace |ékl, prevazy ran, odbéry biologického materialu, sledovani fyziologickych
funkci, vySetreni na pfistrojich (EKG, CRP) dle ordinace |ékare.




Psychiatricka péce a predepisovani psychiatrické medikace pro uZivatele sluzby DOZP
byla zajisténa spolecnosti Clinterap s.r.o., nadale probihala spoluprdce s externimi
specialisty, ktefi pravidelné ordinuji v prostordch zdravotniho stfediska v ramci
privatni praxe (ortoped, psychiatr). Lékafem indikovanou medikaci a inkontinentni
pom{cky (dle individualni preskripce a ve spolupraci s firmou Dentimed s.r.0.) dodava
nemocnicni lékarna Nemocnice Rudolfa a Stefanie v BeneSové. Stomatologické
oSetfeni vétsiny uZivatell sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postizenim bylo
zajisteno ve stomatologické ambulanci MDDr. Jirk( J. (privatni praxe v prostorach CSS
Tloskov).

Akutni ¢i planované stomatochirurgické zakroky indikované stomatologem byly
v pfipadé potieby provadény ve VSeobecné fakultni nemocnici v Praze.

V CSS Tloskov bylo naockovdno nepovinnym ockovanim proti chtipce,na zakladé
pisemnych souhlast klientl ¢i jejich opatrovnikd, 156 klientl. Zdravotnickym
personalem Useku zdravotnich sluzeb bylo zajiSténo pravidelné preventivni vysetfeni
na stanoveni pfitomnosti antigenu viru SARS-CoV-2 prostfednictvim screningovych
POC antigennich testl u uZivatel( sluzby a zaméstnancu v pfimém kontaktu v péci o
klienty.

» Kompletni péci na oddéleni rehabilitace zajistuji dle ordinace lékara 3
fyzioterapeuté a 1 ergoterapeut.

» Puasobnost oddéleni je vymezena pro sluzby poskytovatele CSS Tloskov:
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim, Denni stacionaf a Odlehcéovaci
sluzba.

» Rehabilitacni péce je na zakladé kolektivni smlouvy poskytovana zaméstnanclim
CSS Tloskov a dichodcim, ktefi v zatizeni prfed odchodem do dichodu pracovali.

» Vykony provadéné na oddéleni rehabilitace:

Individualni 1é¢ebna télesna vychova

Lécebna télesna vychova na pfistrojich

Lécebna télesna vychova skupinova

Mobilizace perifernich kloub(

Techniky mékkych tkani

Nacvik lokomoce a mobility

Fyzikalni terapie

0O O O O O O O

Ergoterapie individualni, zamérend na vybér a nacvik pouzivani
kompenzacnich pomucek

Ergoterapie k udrzeni sobéstacnosti v ADL

Nacvik v oblasti pracovni ¢innosti




» 0Oddéleni rehabilitace spolupracuje s 1. |ékarskou fakultou Univerzity Karlovy
v Praze a podili se na praktické vyuce studentl bakalarského studia fyzioterapie
a bakalarského a magisterského studia ergoterapie.

» Vzhledem k preventivnim opatfenim pred nakazou onemocnénim COVID — 19
byla od brezna 2020 rehabilitacni péce dle natizeni rfeditele CSS Tloskov
omezena. ZajisSténa byla pouze akutni a neodkladna rehabilitacni péce pro
klienty.

» Po dobu uzavreni rehabilitacniho oddéleni pomdhali zaméstnanci oddéleni
rehabilitace zajistovat provoz na zdravotnim stfedisku CSS Tloskov.

» 11-17.1.2020 - Zimni spec.olympiada, Mald Upa (nominace pro zimni svétové
spec. hry v Kazani v r.2022)

= 8-9.2.2020 - Stolni tenis — ,,0 pohar méstské ¢asti Praha”

Klubové koncerty Radia Tloskov, Zivé:

» 16. 1. 2020 - klubovy koncert Radia Tloskov — kapela Czech It
» 6.2.2020 - klubovy koncert Radia Tloskov — kapela HM...

» 25.2.2020 - Masopust + privod, doprovod kapela Kabrriaci
» 4.3.2020 - klubovy koncert Radia Tloskov — kapela Oci

V ramci cyklu ,,Z klubu do obyvaku“:

> 17.4.2020 - Stépan Kojan

» 23.4.2020 - kapela Lety mimo
» 11.5.2020 - Adam Misik

» 14.5.2020 - Clarinet factory

» 18.5. 2020 - Ondrej Fencl trio
>

28. 5. 2020 — Honza Krizek
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3.6.2020 — Honza Hruby s doprovodem
4.6.2020 — kapela Barbaruna — hudba z Irska
22.6.2020 — kapela My3.AVI

1.7.2020 — kapela The Brownies

23.9.2020 - Vilém Cok a Bypass

29.9.2020 - kapela Bran — bretarisky folklor
9.12.2020 — Bara Stépéanova

17.12.2020 - kapela Xlll.Stoleti

22.12.2020 - Jiti Pazour




-

3.

PREHLED CINNOSTI JEDNOTLIVYCH
REGISTROVANYCH SLUZEB

Kapacita sluzby — 192 uZivatelu.
Pocet a druh pokojti — 1 lGzkové — 108
2 lazkové — 42
Pocet uzivateli sluzby k 31. 12. 2020 — 188
Pocet novych uzivatelli— 6
Pocet zamitnutych Zadateldi - 19
Pocet ukonceni smlouvy v daném roce + dlivody: 7

= Zemreli4
= Jiné ust. Zafizeni 2

= Pfirozené prostredi 1
Pocet uzivatelli muzi X Zeny, pocet uzivatelli do 18 let a nad 18 let:

=  Muzi-137

= Zeny- 51

= Do18let-0

= Nad18let—..... z toho do 65 let — 182 uzivatelQ,

ztohonad 65 let— 6 uzivatelQ.
Pocet svépravnych uzivatel, omezenych ve svépravnosti:

e Svépravnych -7
e Pod verejnym opatrovnikem — 77

e Pod opatrovnictvim blizkych osob — 105




Restriktivni opatfeni v roce 2020: 2

Pocet zaméstnanych uZivatell:

e 12 uzivateld zaméstnano v CSS Tloskov

e 16 uzivateld zaméstnano mimo CSS Tloskov

V roce 2020 z dlivodu pandemie COVID-19 doslo k postupnému omezovani veskerych
aktivizacnich, relaxacnich, sportovnich a spolecenskych ¢innosti. Zacala se dodrzovat
pfisna hygienicka nafizeni.

Pro nékteré uzivatele, byla tato situace velmi obtizna a tim i pro pracovniky to
znamenalo vyssi pracovni nasazeni. UzZivatelim chybél kontakt s rodinou, pravidelné
aktivity a ¢innosti, na které byli zvykli

| ptes slozitou situaci se vSichni zaméstnanci v pfimé péci snazili motivovat uzivatele

k ¢innostem pouze na domé, zapojovali je do ¢innosti spojenych s chodem domdcnosti,
pfipravovali spolecné rlizné druhy jidel, procvic¢ovali jednoduchou motoriku, udrzovali
fyzické i psychické zdravi, uzivateldm byl nabizen pobyt venku, rovnéz za predpokladu
dodrZovani nafizenych opatreni.

Pracovnici pro IP podporu byli pfidéleni na jednotlivé domy, kde pracovali v pfimé péci
za nemocné pracovniky, nebo s uzivateli pracovali individudIné.

Za prisnych hygienickych opatfeni mohly omezené probihat navstévy rodinnych
pfislusniku a osob blizkych.

Pro nékteré uzivatele dobre zafungovaly koncerty v televizi. Dobrym motivacnim
prvkem bylo hrani pisnicek na prani, z televize pak mohli uzivatelé slySet pozdravy a
skladby, které si prali, coz se jim velice libilo.




Masopust jsme jesté stihli
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Doma - zabava byla
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Bohuzel nedoslo na zadné planované vylety a rekreace

Rok 2020 byl ve znameni pravidelného testovani zaméstnancti i klentli a

noseni rousek a respiratord, ale i to jsme se naucili a zviladli.




Velkou odménou pro pracovniky je spokojenost uzivateli i jejich

rodinnych ptislusnika

Spokojené svitky O =

velikonocnt, bohatou
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PRO ROK 2021 CiLE ZUSTAVAIJI:

1. INDIVIDUALNi PLANOVANI
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= C(Cilem je i naddle ménit pfistup pracovnikd k individudlnimu planovani,

respektovat, Ze klient je sdm nejvétsim odbornikem na svtj vlastni Zivot. (Ve

standardech o socidlnich sluzbach neni povinnost plnit s klienty stale nové a nové

cile, ale Ze poskytovatel je povinen

planovat pribéh poskytovani socialni sluzby

podle osobnich cilli, prani, potfeb, o¢ekavani a schopnosti klient().




Cilem je

Klientovi nabizet, podporovat ho, aby si Zil svij Zivot co nejvice podle svého.

Aby byl pracovnik v roli prtivodce, ktery klienta doprovazi v urcité etapé jeho Zivotni
cesty.

Pomahat klientovi hledat feSeni jeho problému, ale nevnucovat mu své vlastni
nazory a predstavy.

Pokud se chce klient néco naucit, v né¢em se osamostatnit nebo néceho
konkrétniho za pomoci socidlni sluzby dosdahnout, je uzitecné s takovym cilem
pracovat, pokud ale klient Zadny takovy cil nema, vibec nic se nedéje.

Dukladny popis, jak spoluprace s timto klientem probiha. Jakou pomoc a podporu

mu socidlni sluzba poskytuje.
Dat moznost klientovi posledni slovo, protoZe plan se tyka predevsim jeho Zivota a
toho jak si svij kazdodenni Zivot predstavuje

OBNOVIT PRACOVNI AKTIVITY, KTERE BYLY V DUSLEDKU EPIDEMIE
POZASTAVENY.

Budeme se sna%it v tkz. Cokolddovné navysit pocet klientl pracujicich na dohodu.
POMAHAT UZIVATELUM PRI ZACLENOVANI SE DO VOLNEHO TRHU PRACE
Hledat dal$i nové mozZnosti pro uplatnéni uzivatell na trhu prace.

ZVLADAT BEZPROBLEMOVY PROVOZ PRI REKONSTRUKCI KOUPELEN NA
DOMECH VCELIN, TRESNOVKA, RUZEK- IMOBILNi, PRADLO- PATRA.

1. Strucny prehled o sluzbé:

Obsahem nasi ¢innosti je nabizet denni podporu lidem s mentdlnim postizenim a autismem,
Zijicim v pfirozeném prostredi.

Cilem je podpofit jejich vyvoj s ohledem na jejich specifické potfeby a podporovat jejich
emocionalni a socidlni rozvoj; zachovat a rozvijet samostatnost uzivatell vyuzitim
alternativnich technik a nacvikem praktickych dovednosti; podporovat rodinu poskytovanim
informaci z oblasti sluzeb, nabizet jim vyménu zkusSenosti a pfedevsim rodiné odlehcit.
Denni stacionar se nachazi v pfizemi hlavni budovy - Zdmek; vSechny prostory jsou
bezbariérové.

Sluzbu nabizime v pracovni dny od 7 do 15 hodin, vyjma letnich prazdnin.

Sluzbu vyuZivaji rodiny z BenesSovska, plisobnost mame v ramci stredoceského kraje.




2. Uzivatelé:

Béhem roku 2020 vyuZilo sluzbu 13 klient( ve véku od 9 do 48 let;

sloZeni klientl - 3 Zeny x 10 muzu; 7 déti x 6 dospélych; 5 klientd imobilnich,

6 klient( s PAS.

Osobni cile uZivatelli: zvySovani samostatnosti a sobéstacnosti, proZitkové
¢innosti, pobyt v jiném kolektivu a prostfedi, kontakt s jinymi lidmi...

3. Prehled ¢innosti, akci:

Oslava narozenin (bfezen) - zapojeni klientU pfi ptipravé obcerstveni na oslavu.
Maraton na koleckach (Cerven) - aktivné se zapojila jedna klientka.

Vanocni peceni (prosinec) - zapojeni klientll do peceni pernicku na vanocni
posezeni.

Vzhledem k loniské pandemické situaci jsme museli dalsi planované akce zrusit.

4. Zhodnoceni cila za rok 2020:

Vzhledem k loriské pandemické situaci bylo naplfiovani planovanych cilt a akci
znacné omezené.

Denni stacionare byly vladnim nafizenim uzaviené od 16. 3. 2020 do 25. 5. pro
déti a do 8. 6. pro dospélé. Dale jsme nemohli fungovat tfi tydny v listopadu, kdy
bylo nutné zajistit sluzby pro DOZP. Celkem jsme nemohli naplno pracovat témér
Ctyri mésice.

V Case, kdy tu klienti nemohli byt, jsme s nimi byli ve spojeni telefonicky, mailem
a nabizeli podporu distancné.

Po znovuotevreni DS byla dochazka dobrovolnd a omezena ¢asem i po¢tem, tak
aby se jich navzajem setkavalo co nejméné. Sluzbu vyuZilo 11 ze 14 klient( (2
nemohli dochazet, protoze byly zaviené aktiviza¢ni innosti, které jsou jejich
hlavnim cilem IP, a jeden klient zlistal doma ze zdravotnich ddvodu).

Pti Ucasti klientl jsme pracovali v preventivné-ochranném rezimu a dlsledné
dodrzovali hygienicka opatieni (viz Pravidla DS - COVID).




/

CiLE SLUZBY

1.

Podpofit moZnosti a rozvoj uzivatele v oblasti socidlnich kompetenci a osobni
nezdvislosti. Podpofit vyvoj uZivatele s ohledem na jeho specifické potreby a
podporovat jeho emocionalni a socialni rozvoj.

uZivatelé maji oblast socidlnich kompetenci zkonkretizovanou v individudlnich
pldnech a je v prubéhu pobytu sledovdna  60%

Sledovanim, kontrolou a pribéznym hodnocenim v rdmci procesu individualniho
planovani, bylo prokazano, Ze stanoveny cil byl v roce 2020 z ¢asti naplnén. Pro
obdobi roku 2021 stanoveny cil trva.

podpora je nastavena na zdkladé identifikace potfeb  60%

Potfeby klientll jsou identifikovany pfi zahdjeni sluzby v rdmci jednani se
zdjemcem o sluzbu. V prabéhu sledovaného obdobi byly monitorovany a podpora
byla pfizpGsobena aktudlnim potifebam klientl. Zmény v rozsahu podpory — dilci
uspéchy i nedspéchy, jsou u konkrétnich klienti zaznamenany v IP. Stanoveny cil
byl v roce 2020 z ¢asti naplnén. Pro obdobi roku 2021 stanoveny cil trva.

klienti maji nastaven zpusob alternativni komunikace a zplsob tréninku  80%

V roce 2020 byl nastaven zplsob alternativni komunikace u 7 klientl véetné
nacviku a tréninku. Usp&3né pouziva 5 klientd. Stanoveny cil byl v roce 2020 z &asti
naplnén. Pro obdobi roku 2021 stanoveny cil trva.

individudlIni podpora je klientiim poskytovdna pribéziné béhem pobytu 60%

Z vyse uvedenych hodnoceni vyplyva, Ze individualni podpora je poskytovana
vsem klientlm DS. Stanoveny cil byl v roce 2020 z ¢asti naplnén. Pro obdobi roku
2021 stanoveny cil trva.

Zachovat a rozvijet samostatnost (vyuziti alternativnich technik, nacvik
praktickych dovednosti pro sniZovani zavislosti, vyuZivani dalSich zdroju
souvisejicich sluzeb).

zndme metody a postupy prdce

AAK - 2 klienti dochazi ke kolegyni na cilené AAK (bylo moZzné pouze do konce
bfezna), pro nacvik (viz vyse) pracujeme s obrazky 7x a komunikacni knihou 1x,
pouzivame metodu strukturovanych planG. Bazdlni stimulace - metodu
aplikujeme u 2 klientQ (viz IP), u 3 klientd vyuzivame prvkd stimulace. Bazénova
terapie - vyuZiti terapeutickych ucinkd vody v kombinaci s jednoduchym cvicenim
a prvkl bazalni stimulace a muzikoterapie - 0, bazén byl po cely minuly rok mimo
provoz. Muzikoterapie - zarazeni 4 klienti. Pracovni aktivizace - 2 klienti
(keramicky ateliér a kovoateliéru - bylo mozné pouze do konce bfezna), 1 klient
s asistenci vyrabi vyrobky pro textilni ateliér (vyroba seddakl). Pfi omezeném
provozu vsechny ¢innosti probihaly v rdmci moZnosti pouze v prostorach DS.

uZivatelé maji konkrétni kroky k zachovdni, rozvoji a zvysovdni samostatnosti
rozpracovdny v individudlnim planu  60%




Vsichni uzZivatelé maji zpracovany IP, které jsou pribéiné hodnoceny, viz vyse.
Stanoveny cil byl v roce 2020 z ¢asti naplnén. Pro obdobi roku 2021 stanoveny cil
trva.

3. Cilem sluzby je soucasné podporovat rodinu poskytovanim informaci z oblasti
sluzeb, nabizet jim vyménu zkusSenosti.

» vseobecné informace o sluzbé a o svém ditéti jsou rodinnym prislusnikiim pristupné
100%

» rodice jsou aktivné informovadni o déni ve sluzbé 100%

» rodice jsou motivovadni k aktivnimu zapojeni se do individudlniho planovdani  80%
Do procesu jsme se snazili zapojit vSechny rodice, néktefi spolupracuji aktivnéji,
jini méné. Stanoveny cil byl v roce 2020 naplnén. Pro obdobi roku 2021 stanoveny
cil trva.

DIiLCi CiLE
1. PLAN VZDELAVANI ZAMESTNANCU

» z nabidky vzdélavacich akci v CSS Tloskov:

1. VyuZiti smyslové/somatické stimulace v podminkach socialnich sluzeb —
Seduca

2. Prvky kinestetiky v kazdodenni péci o klienty s poruchou hybnosti — Schola
Medica

3. Stimulacni techniky u klient s poruchami hybnosti - Schola Medica

4. Prvni pomoc - Jakub Novotny Bc.

5. Tvoriva dilna, aktivizace klienta - Remisvit

6. Dotyk jako forma empatie a komunikace - Mavo

» Verbalni agrese u osob s PAS - PhDr. JUn

» Stdiv jiném zafizeni - Integracni centrum Sasov (duben)

> Staivjiném zafizeni - Volno o. s. Kolin, Autis centrum Ceské Budéjovice
(Fijen)

» Konference a seminare Psychopedické spole¢nosti

» Supervize a intervize (MZT, BS a Makaton)

Vzhledem k lonské pandemické situaci nebylo mozné plan vzdélavani naplnit. Probéhla
pouze jedna intervize BS (leden).

2. POBYT NA SKALCE

= roc¢nik prazdninového pobytu na Skalce pro nase klienty je planovany ve dnech 8.
- 9. Cervence 2020.

Vzhledem k loriské pandemické situaci nebylo mozné pobyt uskutecnit - Skalka byla
uzavrena.




OPRAVY, UDRZBA A NAKUP

Zakoupeni bezdotykového teploméru - zakoupeno unor 2020.

Zakoupeni ochranného nepropustného prostéradla - zakoupeno unor 2020.
Zakoupeni radia + CD - zakoupeno unor 2020.

Zakoupeni stolni lampy - zakoupeno unor 2020.

Zakoupeni tabletu pro klienty - odloZeno.

5. Cile sluzby na rok 2021:

Vzhledem ke stdle trvajici nepfiznivé pandemické situaci je planovani cilG a akci omezené.

Vse se bude odvijet podle dalSiho vyvoje pandemie.

CiLE SLUZBY

DiLC
1

Podpofit moZnosti a rozvoj uZivatele v oblasti socidlnich kompetenci a osobni

nezavislosti. Podpofit vyvoj uZivatele s ohledem na jeho specifické potieby a

podporovat jeho emociondlni a socidlni rozvoj.

» uZivatelé maji oblast socidlnich kompetenci zkonkretizovanou
v individudlnich planech a je v pribéhu pobytu sledovdna

» podpora je nastavena na zdkladé identifikace potreb

» klienti maji nastaven zplsob alternativni komunikace a zpisob tréninku

» individudlni podpora je klientim poskytovdna priibézné béhem pobytu

Zachovat a rozvijet samostatnost (vyuziti alternativnich technik, nacvik

praktickych dovednosti pro sniZovani zavislosti, vyuzivani dalSich zdrojt

souvisejicich sluzeb).

» zndme metody a postupy prdce

» uZivatelé maji konkrétni kroky k zachovdni, rozvoji a zvysovdni samostatnosti
rozpracovdny v individudlnim pldnu

Cilem sluzby je soucasné podporovat rodinu poskytovanim informaci z oblasti

sluzeb, nabizet jim vyménu zkusSenosti.

» vseobecné informace o sluZzbé a o svém ditéti jsou rodinnym prislusnikiim
pfistupné

» rodice jsou aktivné informovdni o déni ve sluzbé

» rodice jsou motivovdni k aktivnimu zapojeni se do individudlIniho pldnovdni

CiLE

PLAN VZDELAVANi ZAMESTNANCU
V soucasné dobé neni mozné planovat standartni vzdélavaci akce, ale miZzeme

vyuzit distancni porady a supervize. Pokud to aktudlni situace umozni, vyuzijeme
vhodnou vzdélavaci akci z nabidky v CSS Tloskov a dale nechavame naplanované
akce z minulého roku:

Verbalni agrese u osob s PAS - PhDr. J(in
Staz v jiném zafizeni - Integraéni centrum Sasov
Sta7 v jiném zafizeni - Volno o. s. Kolin, Autis centrum Ceské Budé&jovice




Konference a seminare Psychopedické spole¢nosti
Supervize a intervize (MZT, BS a Makaton)

OPRAVY, UDRZBA A NAKUP

Vyména starého notebooku pro vedouci sluzby.
Zakoupeni nadob na obédy.

Zakoupeni zavésu do koupelny.

Zakoupeni brynddak( pro dospélé.

Zakoupeni tabletu pro klienty.

1. Strucny prehled o sluzbé:

Odlehcovaci sluzba je poskytovana v domé Pivovar, v prvnim patfe. Kapacita je 10
uzivatel(. Nabizené ubytovani je v jednolizkovych a dvoulGzkovych pokojich.
Sluzbu zajistuje odborny personal (socidlni pracovnice, vedouci, vychovatelka,
zdravotni sestra, pracovnice v socidlnich sluzbach). Sluzba je uréena uZivatelim
Zijicim v pfirozeném prostredi, jejichZz rodina si potfebuje odpocinout ¢i zafidit
osobni véci. Sluzbu poskytujeme imobilnim détem starSim sedmi let a dospélym
do 63 let véku s mentalnim postiZzenim.

2. Volnocasové aktivity:

Uzivatellim OS byla nabizenena skupinova i individudlni muzikoterapie, snoezelen,
bazalni stimulace. Dale méli klienti moznost navstivit nékteré atelliéry. Napfriklad
textilni, svickarsky, vyrobu papiru. Mimo to si vyzkousSeli rlizné vytvarné Cinnosti,
prace v domdcnosti, vareni, pe€eni, vychazky a kontakt se zvirfaty. Méli moznost
Ucastnit se koncertl poradanych v zafizeni.

3. Vylety a rekreace:

Béhem roku 2020 jsme s klienty OS nepodnikli Zadné vylety ani rekreace, nebot to
neni cilem nasi sluzby. Vzhledem k pandemické situaci v republice jsme nemohli
podnikat ani pési vylety do okoli.

4. Zhodnoceni cilti za rok 2020:

1. Pravidelné supervize pro tym, intravize, vzdélavani




1.1. Skoleni zaméfené na praci v tymu, osobnostni rozvoj a komunikaci —
pracovnice OS absolvovaly fadu skoleni. Vzhledem k pandemii vSak nemély mozZnost
se vzdélavat ve vsech tématech, o které mély zajem.

1.2. exkurze v jiné odlehcovaci sluzbé, exkurze Snoezelen — exkurze do jinych
zafizeni nebylo mozZno zajistit

1.3. proSkoleni nejméné jednoho pracovnika v konceptu bazalni stimulace,
Skoleni — tvofivé dilny — Skoleni nebylo moZzno absolvovat

1.4. supervize sluzby minimalné 2x ro¢né — supervize sluzby probéhla, jednou
za Ucasti vSech pracovnic, po druhé pouze omezené a online

2. VyuZivani studentskych praxi béhem roku a hlavné béhem prazdnin — zajisti Krej¢i
ve spolupraci se spravou lidskych zdrojli — p. Sajdlova (prabéziné), praxe v zafizeni budou
pfednostné vykondvany na OS — vzhledem k omezenému fungovani sluzby a pandemické

situaci nevykondvali Zadni studenti praxi na OS

3. Spoluprace s DOZP a usekem aktivit pfi persondlnim zajisténi sluzby. - zajisti Krejci
+ vedouci DOZP a jednotlivych pracovnich skupin + vedouci aktivit (pribézné). MoZnost
vétsiho zapojeni klientd OS do aktivit (UA) — pro naro€nou situaci byla spolupréce
minimalni

4. Spoluprace a dobrovolnictvi, nabidka brigady v letnich mésicich — zajisti vedouci
useku, vedouci odd. + p. Sajdlova (informovani skol, spolk( v okoli, informace na webu
(facebook) — sluzba nefungovala v béZzném rezimu, dobrovolnici ani brigddnici nebyli
vyuziti

5. Vytvoreni novych webovych stranek. — prehledné informace, srozumitelnost,
uzivatelsky prijemné, fotogalerie. (zajisti Krejci L. ve spolupraci s ICT. Az budou k dispozici
od dodavatele) — nové webové stranky stdle nejsou k dispozici

6. Vytvoreni online Zadosti o sluzbu pro uZivatele s platnym pohovorem (od
posledniho pobytu neubéhla delsi doba nez 18 mésicl) — kvlli omezeni sluzby nebylo
realizovano

7. Revize dokumentace ke sluzbé. (pribéiné) — dokumentace byla pribéiné
aktualizovana

8. Postupné snizovani poctu klientl DOZP v prostorach OS —v zavislosti na stavebnich
Upravach v CSS Tloskov, optimalné uplné oddéleni OS a DOZP, pfipadné navyseni o 1PSS
— byla sniZzena kapacita klientd DOZP v prostorach OS o jednoho.

~




9. Vybaveni sluzby: 2 elektrické polohovaci postele, postupnd vymeéna nabytku v

pokojich. Postupna vyména kresel (vyssi sedaci plocha, omyvatelnost) - nerealizovano

10.

Navyseni poctu jednollGzkovych pokojli o 2 — vétsi soukromi a komfort

uZivatell — navySenoo 1

5. Ptinos sluzby ve slednovaném obdobi:

V roce 2020 jsme poskytli sluzbu pouze 18 klientlim ve 20 pobytech. Odlehcovaci
sluzba fungovala v normalnim reZimu pouze do poloviny bfezna a pak ve velmi
omezeném rezimu v zafi. Sluzbu vyoZzilo 10 mGz(, 5 Zen, 2 divky a 1 chlapec.
Vzhledem k pandemické situaci v zemi nebylo mozné pfijimat do sluzby nové
klienty. V prostorach OS vznikla izolace pro Covid pozitivni klienty CSS Tloskov,
kterym se vénoval personal OS.

6. Cile sluzby na rok 2021:

Fungovani sluzby, moznost prijimani klientd ke sluzbé byt i vomezeném rezimu —
zavisi na aktualni epidemiologické situaci

Pravidelné supervize pro tym, intravize, vzdélavani

Skoleni zaméfené na praci v tymu, osobnostni rozvoj a komunikaci exkurze v jiné
odlehcovaci sluzbé, exkurze Snoezelen

proskoleni nejméné jednoho pracovnika v konceptu bazalni stimulace, skoleni —
tvofivé dilny

supervize sluzby minimalné 2x ro¢né

Vyuzivani studentskych praxi béhem roku a hlavné béhem prazdnin — zajisti
Krejci ve spolupraci se spravou lidskych zdroji — p. Sajdlova (priibézné), praxe v
zafizeni budou prednostné vykondvany na OS

Spoluprace s DOZP a Usekem aktivit pfi personalnim zajisténi sluzby. - zajisti
Krej¢i + vedouci DOZP a jednotlivych pracovnich skupin + vedouci aktivit
(prabéiné). Moznost vétsiho zapojeni klientl OS do aktivit (UA)

Spoluprace a dobrovolnictvi, nabidka brigady v letnich mésicich — zajisti vedouci
useku, vedouci odd. + p. Sajdlova (informovani skol, spolk( v okoli, informace na
webu (facebook)

Vytvoreni novych webovych stranek. — prehledné informace, srozumitelnost,
uzivatelsky prijemné, fotogalerie. (zajisti Krejci L. ve spolupraci s ICT. Az budou k
dispozici od dodavatele) —

Vytvoreni online Zadosti o sluzbu pro uZivatele s platnym pohovorem (od
posledniho pobytu neubéhla delsi doba nez 18 mésicu)

Revize dokumentace ke sluzbé. (pribézné)




Postupné sniZzovani poctu klientll DOZP v prostorach OS — v zdavislosti na
stavebnich Upravach v CSS Tloskov, optimalné Uplné oddéleni OS a DOZP
Vybaveni sluzby: 2 elektrické polohovaci postele, postupnd vyména nabytku v
pokojich. Postupna vyména kresel (vyssi sedaci plocha, omyvatelnost),
vymalovani celé OS, nové lino (obyvak, nékteré pokoje, nové prikryvky a polstare
Navyseni poctu jednoltizkovych pokojd o 2 — vétsi soukromi a komfort uZivatel(
—navySenoo 1

1. Strucny prehled o sluzbé:

Vikendové pobyty zacinaji pravidelné v patek od 14hodin ubytovanim, volnym
programem, veceti nebo prijezdem v sobotu rdno do 8 hodin. V priibéhu celé
soboty a nedéle jsou naplfiovany osobni cile uZivatell. Celkem bylo k dispozici 6
pokoji v objektu Fontdna. Sluzba je poskytovana 3 vikendy v mésici. BEhem
jednoho vikendu sluzbu vyuZivalo 5 - 6 uZivatell s doprovodnou osobou, ktera je
pfitomna po celou dobu pobytu. Pobyt konci v nedéli ve 14 hodin.

Na pocatku roku 2020 bylo ve sluzbé 16 uzivatel(. V Unoru probéhly 2 pohovory s
novymi zajemci o sluzbu, 1 uZivatelka uzavrela smlouvu od 1. 9. 2020 a 1 uzivatel,
mél zdjem o sluzbu od ledna 2021. K 31. 3. ukondil sluzbu vypovédi 1 uZivatel.
Od 13. 3. 2020 aZ do 31. 12. 2020 byla sluzba Socidlni rehabilitace pobytova
omezena z provoznich dlvod( vzhledem k nepftiznivému Sifeni ndkazy COVID - 19.
Omezeni zlstalo v Cerpani noclehu, stravy a fakultativnich sluzeb a zdkladni péce.
Uzivatellm byla nabizena podpora pti zdokonalovani seberozvoje a zlepseni
kvality Zivota formou telefonickych konzultaci, hovor(i nebo e - mailem atd.
Vsichni uZivatelé obdrzZeli kontakty na své klicové pracovniky. Opakované byly
ucinény nabidky jednotlivych kli¢ovych pracovnik(i na rdzné cinnosti, nazorné
postupy k nacvikovym c¢innostem.

Na pocatku pandemie jsme vyklidili vSech 6 pokojll pro pfipravu izolovanych lizek
pro observaci uzivatell a stimulaéni mistnost pro potifeby zdravotniho strediska-
ozonovani. K 1. 7. 2020 doslo ke zméné Registrace Socialni rehabilitace pobytové,
kapacita sluzby byla snizena 1 lGzko ve vSech 3 vikendech, kdy probiha sluzba.
Kapacita je 5 lGZek, tedy 5 pokojl pro vikend.

2. Volnocasové aktivity:

Nejsou prioritni napini sluzby. Podporujeme uZivatele poskytnutim navodud pro

naplnéni volnocasovych aktivit.




3. Vylety a rekreace:

V rdmci vikendové sluzby nebyly uskute¢nény zadné vylety a rekreace, nejsou

napni sluzby.

4. Zhodnoceni cilti za rok 2020:

V dobé Covidu jsme se na jafe zapojili do Siti rousek, aktualizovali jsme
propagacni letak sluzby Socialni rehabilitace pobytova, vyrobili rizné obrazky a
dekorace pro zkrasleni prostor sluzby, pfipravili jednoduché obrazkové pracovni
postupy na téma vareni, stolovani atd. V dobé Covidu se ndm nepodafilo z dlivodu
omezeni sluzby a pandemickych opatfeni uskutecnit nacviky socialnich a
pracovnich dovednosti dle osobnich cil( uzivatel( - prace v ateliérech, cestovani,
kultura (divadlo, kino, spolecenské a kulturni akce v blizkém okoli. Z divodu
omezenych financi jsme nemohli zakoupit [-PAD a tim obohatit a rozsifit
komunikaci. Z dlvodu protipandemickych opatfeni se nemohlo uskutecnit
pldnované, vikendové letni setkani pro zajemce sluzby na Skalce. Nemohli jsme
absolvovat staz do Integracniho centra Sasov z. U. (asociace pomahajici lidem s
autismem), zucastnit se Skoleni zamérenych na komunikaci a problematické
chovani u osob s autismem.

5. Ptinos sluzby ve sledovaném obdobi:

Osobni cile uzivatell byly v prlibéhu roku naplfiovany v domacim prostredi za
podpory rodiny a nasich klicovych pracovnikd formou telefonické nebo e- mailové
komunikce vzhledem k nepfiznivé pandemii s Sifenim nakazy Covid —19. UZivatelé
ajejich rodiny byli radi obvzlasté za telefonické konzultace, za bézné , popovidani“
si v této nelehké dobé, kdy byli rGznymi protipandemickymi opatfenimi a
nouzovymi stavy znacné izolovani.

6. Cile sluzby na rok 2021:

Cile budou zaviset na vyvoji pandemické situace COVID-19. Znovuobnoveni sluzby
Socidlni rehabilitace pobytové v pobytové formé bez omezeni ¢erpani noclehu,
stravy a fakultativnich sluzeb. Nastéhovani, vybaveni a uklid vSech pokojt a dalSich
prostor, které byly poskytnuty v dobé pandemie pro observaci uzivatelu.
Zpfijemnéni a zutulnéni chodeb sluzby rliznymi dekoracemi na zed. Zakoupeni I-
PADU a komunikacnich programu. Zajisténi nové vestavéné skiiné do chodby na
vybaveni sluzby. Zkvalitnéni a obohaceni nacvik(l nakupt ve cvicném obchldku-




rozsiteni sortimentu zbozi. Vytvofit , Kucharku” se zjednodusenymi a obrazkovymi
recepty pro nacviky vareni a peceni.

1. Strucny prehled o sluzbé:

= Kapacita poskytované sluzby rané péce (16 uzivatell) byla v tomto obdobi zcela
naplnéna.

= Od 1. ¢ervence doslo k navyseni kapacity na 19 uzivateld.

* V prdbéhu roku 2020 byla ukonéena sluzba 5 uZivatelim (ndstup do MS, ZS,
naplnéni cill) a ndvazné byla mozZnost pfijmout 8 novych Zadateld.

=  Provoz sluzby byl zna¢né omezen z dlvodu pandemie Covidu, na jafe od brezna
do kvétna, kdy probihala sluzba pouze distan¢né s vyuzitim telefonu, skypu a
Zoomu. Rodiny situaci zvladaly vcelku dobre, zabezpeceni distanéni formy sluzby
podpory bylo vyhovujici.

* Po prazdninach zacal provoz sluzby standardné, aviak od fijna byla opét cela Ceskd
republika vlivem pandemie Covidu opét v nouzovém stavu az do konce roku 2020.
Terénni prace rané péce vsak nebyla pozastavena, a tak po celou dobu nouzového
stavu vyjizdély poradkyné do rodin, pravidelné testované.

= Poradci RP navstévuji rodiny pravidelné, zpravidla jedenkrat za 4 - 6 tydn( a dle
potreb rodiny. Spolupracuji s dalsimi odborniky, dafi se rozsifovat spolupracujici
odborniky, ktefi sami volaji a konzultuji postupy pro déti, které jsou ve spole¢né
péci.

= Poradci se snazi koordinovat tymy okolo ditéte — v nékterych pfipadech setkavani
pravidelné pfimo v roding, jinde v mensSim tymu s logopedem, pediatrem,
psychologem, pracovnici OSPOD a dalsimi a flexibilné reagovat na potreby rodin.
Motivovat rodiny k samostatnosti a ukonéovat ranou péci ve vhodny ¢as.

= Pravidelné konzultace probihaly v podzimnim obdobi také na detaSovaném
pracovisti rané péce v BeneSové za zvySenych hygienickych podminek, stale
desinfekce hracek apod.

2. Zhodnoceni cila za rok 2020:

a) Navyseni kapacity sluzby rand péce se podafilo v cervenci 2020.




Zménou registrace sluzeb CSS Tloskov na MPSV bylo schvaleno navyseni poctu ze
stdvajicich 16 rodin na 19 uzivatelskych rodin od 1. 7. 2020. Navyseni o 0,1 Uvazku
pro poradce.

b) Setkani rodin RP bylo z divodu nouzového stavu zruseno v ¢ervnu i v prosinci.
c) Spolupréace s PPP VIasim a OSPOD v Vlasim, SedI¢any

Navazana spoluprace s méstem VlIasim, SAS Sedlcany a OSPOD SedIc¢any — dle potieb
probihaji pfipadové konference pro socidlné znevyhodnéné rodiny rané péce, které
jsou ....

4. bfezna probéhlo ve VIasimi predstaveni socialnich sluzeb na tzemi MAS Blanik, kde
byla prezentovana rand péce CSS Tloskov (Jirouskova)

V lednu robéhlo Spolecné setkani pracovnich skupin poskytovatel(i socialnich sluzeb
v BenesSové, (Jirouskova)

Pfinos sluzby ve sledovaném obdobi:

a) Spoluprace s pediatriii nemocnice Rudolfa a Stephanie — primaf MUDr. Richter -
moznost telefonnich konzultaci s panem primarem

b) Mapovani paliativni a hospicové péce

- domluvena moznost telefonnich konzultaci s vedouci RP Kolpingova rodina Mgr.
Jolanou Kopejskovou

- Nemocnice Hofovice — oddéleni pro chronicky nemocné déti prim MUDr. Mahulena
Exnerova

c) Aktivni zapojeni do ¢innosti Asociace RP (projekt profesionalizace pracovnik(i RP a
vzdélavani, supervizni setkani, pfipadové supervize, seminare).

d) Aktivni spolut¢ast na kampani Tyden rané péce 2020

- Tyden rané péce probéhl online — zprdva o ¢innosti v dobé pandemie na
www.tloskov.cz

- Po cely den ptispévky na Facebook rané péce Tloskov, BeneSov (Jirouskova)

e) Dalsi vzdélavani ¢leni tymu RP




Seminare Asociace RP Ceské republiky v Praze pouze on line.

f) Vyroba novych pomucek, Siti rousek, zajistovani a distribuce rodinam.
Podpora pro rodiny v tiZivé situaci v dobé nouzového stavu

Spoluprace spole¢né s Asociaci rané péce Ceské republiky.

g) Posilovani informovanosti o oboru rand péce a véasna podpora rodin

Vyuzivani kancelare, poradenstvi v BeneSové, zapojeni do sportovnich a kulturnich

akci v regionu

4. Cile sluzby narok 2021:
1. Realizace setkani rodin uzivatel(i rané péce v Cervnu a prosinci

(zodpovidda Jirouskovd)
2. Zorganizovani vzdélavani pro rodice — znakovani (zodpovidd Jirouskovad)

3. Zapojeni do projektu Asociace rané péce — profesionalizace
(zodpovidd Jirouskovad)

4. Garance ARPCR pro sluzbu rana péce CSS Tloskov (zodpovidd Jirouskovad)
5. Zapojeni do BBF BeneSov (zodpovidd tym RP)
6. Tyden rané péce a konference v Benesové (zodpovidd tym RP)

7. Aktivni zapojeni do pracovnich skupin socialnich sluzeb - BeneSov a Vlasim

(zodpovida Jirouskovad

Strucny prehled o sluzbé:

= Misto poskytovani socialni sluzby:

Pro poskytovani sluzby se vyuZivaji 2 samostatné domky v tésném sousedstvi CSS

Tloskov, dva byty v Neveklové a jeden byt v BeneSoveé.
= Okruh osob, pro které je socidlni sluzba urcena:
Osoby s mentdlnim postiZzenim (sluzba je uréena pro okruh osob nejdtive po

ukoncéeni skolni dochazky od 19 do 64 let véku, sluzba nad 64 let je poskytovdna

vyhradné stavajicim klientim. Je uréena pro okruh osob s vrozenym i uréenym

mentalnim postizenim (lehkym, stfednim) popf. Pro osoby s uvedenym




mentalnim postizenim v kombinaci s dalSimi vadami (mp+télesné postizeni,
mp+adha,mp+poruchy zraku, mp+epilepsie, sy. M. Down). Sluzba je uréena pro
okruh osob, které jsou zacvi¢eny v samostatném vedeni domacnosti s
asistenénim dohledem nebo podporou a zvladaji zakladni komunikacni
dovednosti. Sluzba neni uréena pro osoby s chronickym ¢i akutnim dusevnim
onemocnénim, poptipadé pro osoby zavislé na navykovych latkach.

= Cile poskytovani socialni sluzby CHB:

= Nasim cilem je: poskytovani takovych sluzeb, které umozni uzivatellim vést
plnohodnotny Zivot v béZzném prostiedi, maximalni posilovani jejich
sobéstacnosti vlastnich kompetenci a respektovani jejich osobnich nazor( a
individudlnich potfeb, rozsifovani tohoto typu bydleni pro dalsi uzivatele.

= Kapacita sluzby 17 uZivatel(

od 1. 7. 20 volné jedno misto v byté v BeneSové, do konce roku neobsazano
z dGvodu opatreni proti covidu

= Spokojenost se sluzbou-zpétna vazba od uzivatell: Dle dotazniku spokojenosti
je prevazna c¢ast uZivatell spokojena jak s péci tak s ubytovanim, jeden uZivatel
pro svou nespokojenost v bydleni se dvéma spolibydlicimi (chce bydlet zcela
samostatné) ze sluzby planuje odejit béhem prvniho pololeti 2021. Dva uzivatelé
si preji jednollzkové loZnice, coz zatim neni mozné uskutecnit

= Zaméstnavani: mimo CSS Tloskov v roce 2020 pracovalo 10 uzivatelll na smlouvu

a 3na dohodu.
Volnocasové aktivity:

®  ¢innost aktivizacnich cinnosti stolni (tenis, bocca, kopana, volejbal, pfehazovana,
divadelni krouzek, hudebni krouzek, kapela Kabrridci) byla od bfezna 2020 vyrazné

omezena z dlvodu pandemie

Vylety a rekreace: Rekreace ani vylety se nekonaly z diivodu pandemie

Zhodnoceni cilti za rok 2020:

= Vymalovat byt v BeneSové a v Tloskové na Hrazi+ renovace oken

= Splnéno castecné, diim vymalovan, topani natfeno, okna z divodu pandemie

pfesunuty na ro 2021




= Z({castnit se stdZe na chranéném bydleni v jiném zafizeni — nesplnéno z divodu

pandemie

= Proskolit zaméstnankyné v oblasti rizik

= Splnéno- skoleni v Tloskové na Skalce
Pfinos sluzby ve sledovaném obdobi:

= Zvladli jsme zachovat béZzny chod domacnosti i v dobé nouzového stavu, uZivatelé
pracujici na smlouvy neprerusili pracovni ¢innost, jeden z uzivateld byl podporen,

ve spoluprdci s Rytmusem v BeneSoveé, k pfechodu do nové socidlni sluzby
Cile sluzby na rok 2021:

Vymalovani 2 bytti — BenesSov, Neveklov Rakosnikova
Uprava kuchyné ( obklad zdi u sporaku)- byt Neveklov Namésti

Oprava kuchyniské linky- byt BeneSov

P w N oPE

Vytvoreni dvou jednoltizkovych pokojl- byt BenesSov( preorganizovani
bytu tak, Ze misto obyvaciho pokoje vznikne dalsi loznice

5. Renovace oken- diim Na Hrazi

6. Splnit uZivateldm nasi sluzby pfani individualnich vyletli a rektrece

v ramci CR




-

4. SLEDOVANI KVALITY POSKYTOVANYCH
SLUZEB, SPOKOJENOST UZIVATELU S
POSKYTOVANOU SLUZBOU

viz pfilohu ¢. 1

» Hodnoceni praktikantl a stazistl provadéji jednotlivi zaméstnanci, ktefi byli
povéreni vedenim staZze nebo praxe. Probiha vidy bezprostiedné po ukonceni

praxe nebo staze




Y

PERSONALNIi UDAJE

Primérny evidencni po€et zaméstnanc(i — 221,88
Pramérny fyzicky pocet zaméstnanci — 245
z toho: zeny —214
muzi— 35
Primeérna nemocnost — 6,6%
Pocet zaméstnancl s dohodou — o provedeni prace — 34

- 0 pracovni ¢innosti — 18

» Vroce 2020 se vzhledem k situaci uskutecénilo 29 vzdélavacich akci.
» Akreditovanych akci 21
> Skolicich akci 8

Odbornou praxi v zafizeni absolvovalo 11 studentu

V tomto roce nevyjeli nasi zaméstnanci na zadnou odbornou staz z ddvodu
pandemie Covid-19.




-

7.

HOSPODARENIi V ROCE 2019

viz pfilohu €. 2

CENTRUM SOC CIALNiCH
SLUZEB T LCSKOV
TLOSKOV 1
257 56 F%VEE(LOV .

PhDr. 4}7{21 Llp%h D.

feditel
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8.

PRILOHY

Pfiloha ¢. 1

Zprava o kontrolni

cinnosti

CSS Tloskov
za rok 2019




1. Kontroly provedené vlastnimi zaméstnanci:

1.1. Reditel provadél nahodile kontrolni &innost na viech Usecich zafizeni a
prabézné ukladal ukoly na odstranéni drobnych zdvad vedoucim Usek( na
poraddch vedeni.

1.2. Vedouci useku, vedouci socialnich sluzeb a vedouci pracovnich skupin jsou
povéreni prabéinymi kontrolami a drobné nedostatky jsou feSeny a
odstrafiovany ihned. O téchto kontrolach jsou vedeny zapisy, se kterymi je
seznamovan feditel zatizeni prlbéziné.

1.3. Vnitfni systém o finanéni kontrole se fidi zakonem 320/2001 Sbh. a
vyhlaskou €. 416/2004 a vnitfnim predpisem pro provadéni kontroly.

1.4. Z divodu poruseni pracovni kdzné nebyl rozvazan zadny pracovni pomér.
1.5. V CSS Tloskov byly projednany tyto stiznosti:
1.5.1. ZameéstnancUl: zaloZzeno v dokumentaci u feditele CSS Tloskov.

1.5.2. Rodi¢l: zalozeno v dokumentaci u feditele CSS Tloskov.




2. Vnéjsi kontroly:

2.1.

2.2.

2.3.

25. 2. 2020 - Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée CR — Kontrola
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, stavu pracovniho prostiedi a
pracovnich podminek.

Byl zjiStén tento nedostatek:

1. Néktefi vedouci pracovnici nevyuZzivaji schvalenou osnovu ze smérnice
BOZP. Jejich doklad obsahoval neplatnou legislativu, nafizeni vlady
494/2001sb., které bylo zruseno 1/2011 novym aktualné platnym
nafizenim 201/2010 Sbh., ve znéni pozdéjsich predpisu.

- VSichni vedouci zaméstnanci byli sezndmeni s platnou osnovou schvdlené
smérnice BOZP.

14. 11. 2018 - 20. 5. 2020 - Ministerstvo prace a socialnich véci CR -
Komplexni kontrola poskytovatele socidlnich sluzeb v rezimu zakona ¢.
255/2012 Sh., o kontrole (kontrolni fad).

Nebyly zjistény Zadné nedostatky.

26. 11. 2019 - 21. 8. 2020 - Finan¢ni Ufad pro Stredocesky kraj — Dariova
kontrola podle § 87 odst. 1 zakona €. 280/2009 Sb., dariovy Fad, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Byl zjistén tento nedostatek:

1. CSS Tloskov porusilo rozpocétovou kazen tim, Ze neuverejnilo smlouvy o
dilo, jejichZz cena presahla 500 tis. K¢ bez DPH, na profilu zadavatele, ale
pouze vlozilo smlouvy na obecnou internetovou adresu CSS Tloskov.

- Finan¢nim uradem byl nafizen odvod do stdtniho rozpoctu ve vysi 7.713,-
K¢ a uhrada pendle ve stejné vysi.




Originaly k protokoliim jsou uloZeny u feditele CSS Tloskov.

V Tloskové, dne 28. 1. 2021

-ENTRUM $OCVALNECH
LLUZEBTLC KOV
TLOSKOY |
257 56 NEVEKLOV

//‘,;" //Lfé
PhDr. Matgj Lipsky/Ph.D.

reditel CSS Tloskov




Priloha ¢. 2

CENTRUM SOCIALNICH SLUZEB
TLOSKOV

257 56 NEVEKLOV

ZPRAVA O HOSPODARENI
2020




PROGRAMOVE FINANCOVANI

Dne 25. kvétna 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013V332004915 CSS Tloskov — pofizeni viceucelového traktoru. Financni prostfedky
ve vysi 979.979,- K& byly uréeny na vydaje programového financovani reprodukce
majetku Center MPSV za dodrzeni podminek stanovenych odborem financ¢niho fizeni
MPSV.

Akce byla dokonéena.

Dne 1. fijna 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013V332004920 CSS Tloskov — nakup prumyslové susicky. Finanéni prostiedky ve vysi
110.400,- K¢ byly uréeny na vydaje programového financovani reprodukce majetku
Center MPSV za dodrZeni podminek stanovenych odborem finan¢niho fizeni MPSV.

Akce byla dokoncena.

Dne 29. zafi 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013V332004923 CSS Tloskov — pofizeni motomedu. Financni prostfedky ve wvysi
145.327,- K¢ byly uréeny na vydaje programového financovani reprodukce majetku
Center MPSV za dodrzeni podminek stanovenych odborem finanéniho fizeni MPSV.

Akce byla dokonéena.

Dne 1. fijna 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013V332004918 CSS Tloskov — pracka pro pradelensky provoz. Financni prostfedky ve
vysi 227.700,- K€ byly ureny na vydaje programového financovani reprodukce majetku
Center MPSV za dodrZeni podminek stanovenych odborem finanéniho fizeni MPSV.

Akce byla dokonéena.

Dne 29. zafi 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013Vv331004924 CSS Tloskov — ndakup mikrobusu pro pfevoz klienti - vozickara. Finanéni
prostiedky ve vysi 1.473.731,59 K¢ byly uréeny na vydaje programového financovani
reprodukce majetku center MPSV za dodrzeni podminek stanovenych odborem
finanéniho fizeni MPSV.

Akce byla dokoncena.

Dne 24.. listopadu 2020 bylo vydano Rozhodnuti o poskytnuti dotace akce i.c.
013Vv331004915 CSS Tloskov — rekonstrukce IT technologie v konferen¢nim a skolicim
sale. Financni prostfedky ve vysi 398.110,- K¢ byly uréeny na vydaje programového




financovani reprodukce majetku center MPSV za dodrZeni podminek stanovenych
odborem finanéniho fizeni MPSV.

Akce byla dokoncena.

Programové financovani — ¢erpani

Investicni vydaje:

i.€. 013V 332004915 — pofizeni viceucelového traktoru

vySe dotace 979.979,- K¢
Cerpani 979.979,- K¢

i.€. 013V332004920 — nakup primyslové susicky

vySe dotace 110.400,- K¢
Cerpani 110.400,- K¢

i.€. 013V 332004923 — pofizeni motomedu

vySe dotace 145.327,- K¢
cerpani 145.327,- K¢

i.€. 013V332004918 — pracka pro pradelensky provoz

vySe dotace 227.700,- K¢
Cerpani 227.700,- K¢

i.€. 013V331004924 — nakup mikrobusu pro prevoz klient( - vozi¢kar{

vySe dotace 1.473.731,59 K¢
cerpani 1.473.731,59 K¢
i.€. 013V331004915 — rekonstrukce IT technologie v konferenénim a Skolicim séle
vyse dotace 398.110,- K¢

Cerpani 398.110,- K¢




z

NEINVESTICNi PRISPEVEK NA CINNOST

Dne 8. ledna 2020 pod ¢.j. MPSV-2020/27-621 byly rozepsany zavazné ukazatele
statniho rozpoctu na rok 2020, a to:

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci 105.368.776,- K¢

z toho: limit mzdovych naklad
81.277.855,- K¢

v tom: prostfedky na platy
80.767.752,- K¢

OON 510.103,- K¢

Dne 14. dubna 2020 pod ¢j. MPSV-2020/75001-621 bylo provedeno rozpoctové
opatreni, kterym se v Centru presunuji financni prostredky ve vysi 200.000,- K¢ v rdmci
neinvesti¢niho prispévku z prostfedkud na platy do ostatnich osobnich naklad(, a to:

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci 105.368.776,- K¢
z toho: limit mzdovych naklad 81.277.855,- K¢
v tom: prostfedky na platy 80.567.752,- K¢

OON 710.103,- K¢

Dne 14. z4fi 2020 pod ¢j. MPSV-2020/187618-621 bylo provedeno rozpoctové
opatreni, kterym byl navySen neinvesticni pfispévek o ¢astku 6.193.082,- K¢. Financni
prostiedky byly urceny na mimoradné odmény zaméstnancim socialnich sluzeb za
praci ve ztizeném pracovnim prostfedi (od 13. 3. 2020 do 31. 5. 2020), kdy byli pfi
vykonu sjednaného druhu prace vystaveni moznému riziku ndkazy COVID-19. Finan¢ni
vztah mezi rozpoctem Ministerstva prace a soc. véci a Centrum socidlnich sluzeb
Tloskov se touto Upravou pro rok 2020 zménil takto:




/

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci 111.561.858,- K¢
z toho: limit mzdovych nakladu 85.906.466,- K¢
v tom: prostiedky na platy 85.196.363,- K¢

z toho: mimo¥. odmény COVID-19, soc. sluzby 4.628.611,- K¢

OON 710.103,- K¢

Dne 14. fijna 2020 pod ¢j. MPSV-2020/203989-621 bylo provedeno rozpoctové
opatfeni, kterym byl navySen neinvesticni pfispévek o ¢astku 719.471,- K€. Financni
prostiedky byly uréeny na zvySené provozni vydaje v souvislosti s epidemii COVID-19.
Finan¢ni vztah mezi rozpotem Ministerstva prace a soc. véci a Centrem socidlnich
sluZzeb Tloskov se timto rozpoctovym opatienim pro rok 2020 méni takto:

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci 112.281.329,- K¢
z toho: limit mzdovych ndaklad 85.906.466,- K¢
v tom: prostiedky na platy 85.196.363,- K¢

z toho: mimot. odmény COVID-19, soc. sluzby 4.628.611,- K¢

OON 710.103,- K¢

Dne 4. listopadu 2020 pod ¢j. MPSV-2020/213683-621 bylo provedeno
rozpoctové opatreni, kterym byl navySen neinvestiéni pfispévek o ¢astku 632.552,77
K€. Financni prostredky byly uréeny na mimoradné odmény za praci ve ztizeném
pracovnim prostredi, kdy byl zdravotnicky pracovnik socidlnich sluzeb vystaven riziku
nakazy z divodu pfimého kontaktu s jinymi osobami pfi vykonu sjednaného druhu
prace v souvislosti s COVID-19. Finanéni vztah mezi rozpo¢tem Ministerstva prace a
socialnich véci a Centrem socidlnich sluzeb Tloskov se timto rozpoctovym opatienim
pro rok 2020 méni takto:

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci
112.913.881,77 K¢

z toho: limit mzdovych nékladu 86.379.226,- K¢
v tom: prostiedky na platy 85.669.123,- K¢
z toho: mimo¥. odmény COVID-19, soc. sluzby 4.628.611,- K¢




mimor. odmény COVID-19, zdravotnici

OON

472.760,- K¢

710.103,- K¢

Dne 27. Listopadu 2020 Gpod ¢&j. MPSV-2020/231350-621 bylo provedeno
rozpoctové opatreni, kterym byl navySen neinvesti¢ni pfispévek o ¢astku 999.047,- K¢.

Financni prostfedky byly ureny na zvySené provozni vydaje v souvislosti s epidemii

COVID-19. Finanéni vztah mezi rozpoétem Ministerstva prace a socidlnich véci a Centra

socialnich sluzeb Tloskov se timto rozpoctovym opatfenim pro rok 2020 méni takto:

Neinvesticni prispévek prispévkové organizaci
113.912.928,77 K¢

z toho: limit mzdovych nakladu
v tom: prostfedky na platy
z toho: mimof. odmény COVID-19, soc. sluzby
mimor. odmény COVID-19, zdravotnici

OON

86.379226,-
85.669.123,-
4.628.611,-
472.760,-

710.103,-

Cerpani platd zaméstnanct, ostatnich osobnich naklad(i, povinného poijistného

placeného zaméstnavatelem, pridélu do FKSP a povinného Urazového poj. zam., v K¢:

Polozka

Platy zaméstnancl

Ostatni osobni vydaje

Povinné pojistné

Pridél do FKSP

Povinné Urazové poj. Zaméstnancl

Celkem

2019

76.792.450

688.973

26.076.051

1.447.766

323.087

105.328.327

2020

88.915.454

710.103

30.076.119

1.713.382

373.730

121.788.788




Cerpéni prostiedkil na platy zaméstnancd dle jednotlivych sloZek platu a OON, v K¢&:

2019 2020
Platové tarify 50.820.452 53.347.886
Nahrady platQ 10.403.615 11.269.015
Ptiplatky za vedeni a zastupovani 1.103.126 1.122.015
Zvlastni priplatky 3.458.218 3.398.626
Osobni priplatky 3.095.132 3.013.262
Odmény 2.382.537 10.255.419
PFiplatky za noCni praci 1.270.877 1.610.008
Priplatky za prdci v SO, NE a ve svatek 4.213.480 4.821.725
Plat za praci prescas 39.200 75.591
Pfiplatek za rozdélenou sménu 0 178
Odmeéna za pracovni pohotovost 5.813 1.729
Celkem 76.792.450 88.915.454
Ostatni osobni naklady 632.315 710.103
Odstupné 56.658 0




Celkem 688.973 710.103

Pfekroceni zavazného ukazatele na platy zaméstnancti ve vysi 3.246.331,-K¢ bylo
cerpano z Fondu odmeén ve vysi 3.216.938,58 K¢ a prevodu z hospodarské cinnosti ve
vysi 29.392,42 K¢.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

V roce 2020 bylo dosazeno zlepSeného hospodarského vysledku v hlavni ¢innosti, a to ve
vysi 2.741.257,99 KE. Ve vydajové oblasti byla na zakladé vybérového fizeni uzaviena
viceletd smlouva na doddvku propanu, ktery slouzi k vytapéni a ohfevu uzitkové vody a
pfi priznivych klimatickych podminkach oproti predeslému roku doslo k Usporam.
V dusledku epidemie COVID-19 byly skolici akce a seminare poradany formou on-line,
tudiz klesly naklady na cestovné. Ze stejného dlivodu se neuskutecnily vSechny planované
akce na opravy a udrzovani.

PRISPEVEK NA CINNOST

CSS Tloskov ziskava prostfedky na Cinnost na zakladé schvaleného rozpoctu. V pfispévku
na Cinnost jsou obsaZeny zavazné ukazatele na platy zaméstnancli a OON a z toho se
odvijejici zakladni ptidél do FKSP ve vysi 2% z vySe platl zaméstnancl a ¢ast odvodu na
socialni a zdravotni pojisténi v celkové vysi 33,8 %. Od roku 2015 nejsou soucasti
prispévku na ¢innost finanéni prostfedky na odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, a to
ve vysi cca 4.800.000,- K¢ ro¢né. Tyto financni prostfedky hradi CSS Tloskov z vlastnich
zdrojua. V roce 2020 cinil zakladni pfispévek na ¢innost dle rozpoc¢tu 105.368.776,- KC.

OPATRENI V SOUVISLOSTI S EPIDEMIi COVID-19

V souvislosti s epidemii COVID-19 bylo vyhlaseno mimoradné dotacni fizeni MPSV pro rok
2020 na podporu mimoradného financniho ohodnoceni zaméstnancl v socialnich
sluzbach. Na zakladé tohoto dotacniho tizeni a pfi dodrzeni uvedenych pravidel byla
poddna Zadost o dotaci ve vysSi 6.193.082,- K¢ Dotace byla schvalena a finanéni
prostredky, které byly ur€eny na mimoradné odmeény zaméstnanclim socialnich sluzeb za
praci ve ztizeném pracovnim prostiedi (od 13. 3. 2020 do 31. 5. 2020), kdy byli pfi vykonu
sjednaného druhu prace vystaveni moznému riziku nakazy COVID-19, byly poukazany na
ucet Centra dne 2. 10. 2020 a nasledné 16. 10. 2020 vyplaceny.




V souvislosti s epidemii COVID-19 bylo vyhlaseno mimoradné dotacni fizeni MPSV pro rok
2020 na financovéni zvy$enych provoznich vydajil v socidlnich sluzbach. Zadost o dotaci
ve vysi 719.471,- K¢ byla schvalena a financni prostfedky uréeny na spotifebované nakupy
(ochranné a dezinfekcni prostiedky-respiratory, rousky, sStity, ochranné obleky, bryle,
rukavice, apod.) byly poukdzany na ucet Centra 9. 11. 2020

V souvislosti s epidemii COVID-19 provedlo Ministerstvo financi rozpoCtové opatreni,
kterym se navysil neinvesticni ptispévek Centra o ¢astku ve vysi 632.552,77 K¢. Prostredky
byly uréeny na mimoradné odmény za prdci ve ztizeném pracovnim prostredi, kdy byl
zdravotnicky pracovnik socidlnich sluzeb vystaven riziku nakazy z dlvodu pfimého
kontaktu s jinymi osobami pti vykonu sjednaného druhu prace. Rozpoctové opatreni bylo
provedeno v ndvaznosti na Ministerstvo zdravotnictvi. VySe uvedené financni prostiedky
byly poukdzany na ucet Centra 9. 11. 2020 a 16. 11. 2020 vyplaceny zdravotnickym
pracovnikdm.

V souvislosti s epidemii COVID-19 bylo vyhldseno mimoradné dotacni fizeni MPSV pro rok
2020 na financovani trvani zvysenych provoznich vydajl v socidlnich sluzbach. Zadost o
dotaci ve vysi 999.047,- K¢ byla schvalena a finanéni prostfedky uréené na spotfebované
nakupy (ochranné a dezinfekcni prostfedky-respiratory, rousky, Stity, ochranné obleky,
bryle, rukavice, apod.) byly poukdzany na ucet Centra 16. 12. 2020.

ZAHRANICNi PRACOVNI CESTY

V dusledku epidemie COVID-19 se Zadné zahranic¢ni pracovni cesty neuskutecnily.

PREHLED ZALOHOVYCH PLATEB

VSechny zalohové platby na dodavky neinvesticniho charakteru byly v roce 2020
realizovany.




KONTROLNi CINNOST

Dne 26. listopadu 2019 zahajil dafiovou kontrolu, podle § 87 odst. 1 zékona €. 280/2009
Sb., Finanéni Gfad pro Stfedolesky kraj. Pfedmétem dafiové kontroly byly poskytnuté
dotace na zakladé jednotlivych rozhodnuti MPSV, a to:

CSS Tloskov-opérna sténa brehu potoka vy$e dotace 1.482.225,- K¢
CSS Tloskov-rekonstrukce objektl po povodnich 2013 vy$e dotace 4.980.672,- K¢
CSS Tloskov-rekonstrukce stavebnich dél na vodotecich vy$e dotace 1.383.330,- K¢
CSS Tloskov-rekonstrukce prelivu vodni nadrze Pfikop vySe dotace 1.566.699,- K¢

CSS Tloskov-zafizeni pro chemickou tpravu bazénové vody vyse dotace  129.833,- K¢
CSS Tloskov-zvedak pro imobilni osoby vyde dotace  138.920,- K¢
Kontrolované obdobi byly roky 2013-2015.

Zapis z kontroly byl CSS Tloskov dorucen dne 21. 8. 2020 datovou schrankou. Ze zapisu
vyplynulo, Ze CSS Tloskov porusil rozpo¢tovou kazer tim, Ze neuverejnil smlouvy o dilo,
jejichZ cena pFesahla 500 tis. K& bez DPH, na profilu zadavatele, ale pouze vloZil smlouvy
na obecnou internetovou adresu CSS Tloskov. Z tohoto divodu byl finanénim ufadem
nafizen odvod do statniho rozpo¢tu ve vysi 7.713,- K¢ a Ghrada penale ve stejné vysi.

Originaly k protokolim jsou uloZeny u feditele CSS Tloskov.

V Tloskové, dne 28. 1. 2021 CENTRUM SOCIALNICH
SLUZER TLOSKOV
TLOSKOV |

257 56 NEVEKLOV

- K,/—
_/// //
PhDr. Mat&j Lipsk{, Ph.D.

feditel CSS Tloskov




