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Opatieni
o f pln6m zn6ni ziizovaci listiny

st6tni piisp6vkov6 organ i zace,,Centru m soci6l nich sl uZeb Tloskov" (d iive
Diagnosticki ristav soci6lni p66e v Tloskov6), le 00640941

Ministerstvo pr6ce a socidlnich veci vyddvd na zilklade g 96a odst.2 zlkona 6.
108/2006 Sb., o soci6lnlch sluZb5ch, ve zn6ni pozdej5ich piedpis&, fplne zn6ni
ziizovaci listiny st6tni piispevkov6 organizace ,,Centrum socidlnich sluZeb Tloskov"
ze dne 20.12.2012 ve zndni opatieni o zm6n6 ziizovaci listiny ze dne 29.3.2013'.

zRtzovAci l-tsrtrun

stitni piisp6vkov6 organizace,,Gentrum sociilnich sluzeb Toskov"

a) Oznadeni ziizovatele stitni piisp6vkov6 organizacel
Ministerstvo pr6ce a soci6lnlch v6ci, se sidlem Na Poiidnim pr6vu 37611,
lc 00551023

b) N6zev, sidlo a identifikacni 6islo stitni piisp6vkov6 organizacei
Centrum socidlnlch sluZeb Tloskov, se sidlem Tloskov 1.257 56 Neveklov.
le: 00640841

vymezeni ridelu, pro kten! se statni piisp6vkov6 organizace ziizuje:
Poskytov6nl soci6lnich sluZeb ve smyslu z1kona d. 108/2006 Sb. o soci6lnich
sluZb6ch, ve zn6nI pozdej5ich piedpisfr;
zajiSteni soci6lni, speci6lne pedagogicke a psychologicke diagnostiky
pro uZivatele soci6lnlch sluZeb;
zajiSteni zdravotnlch sluZeb, poskytov6ni sluZeb metodick6ho pracoviSt6
ziizovatele a pln6ni funkce akreditovan6ho pracovi5t6 pro zaji5teni vzdelSv5ni
z6jemc0m.

PFedm6t hlavni a jin6 dinnosti:
Soci6lni sluZby dle z6kona o soci6lnich sluZbach c.108/2006 Sb. a dal$ich
souvisejiclch piedpisft v rozsahu registrace st6tni piispevkov6 organizace
ud6len6 ziizovatelem, zejm6na zAkladni a odborn6 sociSlni poradenstvl,
sluZby socidlni p6ce a sluzby socidlni prevence vykon6van6 ve prosp6ch
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osob se zdravotnim postiZenim cijinyim znevyhodndnim a osob podporujlcich
je v piirozen6m prostied[.
SluZby a cinnosti se zam6ienim na soci6lni, speci6ln6 pedagogickou
a psychologickou diagnostiku v souvislosti s preventivni intervenci.
Zdravotni sluZby a vytv6ienf podmlnek pro jejich zaji5teni.
Vfkon metodick6 a vzd6l6vaci dinnosti a vytvSienl podmfnek pro jejich
poskytov6ni.
Podpora rozvoje ob6ansk6 spolednosti v6etnd h6jeni potieb, pr6v a zljmit
osob v nepiizniv6 Zivotni situace vdetn6 osv6ty, propagace, pied6v6nim
a Siienim informaci, spolupraci s jinfmi subjekty.
Dal5i 6innost potiebnd pro napln6ni udelu ziizeni st6tni piisp6vkov6
organizace.

Jini dinnost
Jin6 cinnost navazuje na hlavni dinnost organizace, pro kterou byla ziizena,
zqmlna v zljmu lep5iho vyuZiti kapacit, majetku a vybaveni organizace,
odbornosti jejich zam6stnanc0, a lo za piedpokladu, 2e prostiedky ziskan6
jinou 6innost[ organizace vyuZije ke zkvalitnov6nI sv6 hlavni dinnosti. Jinou
6innosti jsou tyto dinnosti:

Provozov6ni t6lovfchovnych, sportovnich a jinfch zaiizeni, regenerace,
rehabilitace, terapie a rekondice vdetn6 organizovAni akci, kurzfr a dal5ich
aktivit;
provozovSni hostinsk6 a ubytovaci 6innosti;
prondjem bytovfch i nebytovyich prostor jakol i movit6ho majetku;
poi6ddni odbornfch kurz0, Skoleni, terapeuticklch a jinfch vzddl6vacich akci
a lektorske cinnosti:

o prodej vfrobk0 vytvoienfch v r6mci poi6danfch odbornfch kurzfr, Skolen[,
terapeuticklich a jinyich vzd6l6vacich akci;

. osobni a n6kladni silnicni motorovd doprava vlastnimi dopravnimi prostiedky
nad r6mec potiebnf pro hlavnI cinnost;

o poskftov6ni sluZeb a dal5fch dinnosti, jejiml d0vodem je lep5i vyuZiti kapacit,
majetku a vybaveni organizace a odbornosti zam6stnancfr;

pokud tyto 6innosti nejsou hlavni cinnosti.

Organizace je v r6mci vykonu jin6 dinnosti opr6vn6na po26dat o vyddni
piislu5nfch opr6vn6ni vyZadovanfch k jejich vfkonu, zejm6na
Zivnostensk6ho opr6vn6nI bez piedchozlho souhlasu ziizovatele.

e) Oznadeni statut5rniho orgAnu a vymezeni zAkladni organizadni
struktury:
Jm6nem st6tni piisp6vkov6 organizace 6ini pr6vni fkony ieditel nebo jim
povdienf z6stupce v pln6m rozsahu statut6rniho org6nu nebo pisemn6
pov6ienf zarn6stnanci organizace v rozsahu stanoven6m vnitinim piedpisem.
Organizacni struktura se skl6d6 z usekfi, odd6leni a pracovnich skupin.

f) Vymezeni majetku Cesk6 republiky, kterf ministerstvo sv6iuje stitni
piisp6vkove organizaci pii jejim ziizeni:
Organizace je pocinaje dnem 1. 1. 2013 piisluSn6 hospodaiit s majetkem
eeske republiky vdetn6 evidence, pr6v a pohled6vek, ostatnich majetkovfch



hodnot a dal5ich aktiv, se ktenim byla k tomuto datu piisluSnd hospodaiit jako
organizadni sloZka stdtu.

g) Organizace se ziizuje na dobu neurditou.

Toto opatienije platn6 dnem jeho podpisu a 0dinnosti nabyivd dne 1. 4.2013.


